DIPARTIMENTO Dl

Roma Tre l STUDI UMANISTIC

TUTOR VINCITORI A.A.2026/2027

Il contratto potra essere risolto d’ufficio, con contestuale interruzione delle attivita affidate al titolare

NUM. COGNOME COLLEGIO | AMBITO ORE
1 D’ANGELI SIMONA Storia DID 71
2 FEDERICI EMANUELE Storia DIS-DSA 75
3 GALDI VALENTINA Storia DID 75
4 RAGUSA EMILIANO Beni Culturali AMM 75
5 STIMOLO ADRIANO Beni Culturali DID 75
6 BERTOLDI VALERIO Beni Culturali AMM 75
7 PASTORELLI LAVINIA Beni Culturali AMM 75
8 TRIOLO RAFAEL Storia DID 75
9 PERAI CAMILLA Beni Culturali | DIS-DSA 75
10 LAUDENZI MARIA TERESA Beni Culturali | DIS-DSA 75
11 NOCENTINI CHIARA Beni Culturali DID 75
12 GLORIA ELENA Beni Culturali | DIS-DSA 75
13 RIZZI GIORGIA Lettere DID 75
14 BOLSI MARCO Beni Culturali | DIS-DSA 75
15 IORIO DONATELLA Beni Culturali DID 75
16 BULTRINI MARCO Storia DID 75
17 DELLA MANNA GLORIA Lettere DID 75
18 SCARICAMAZZA EMMA Lettere DID 75
19 TAMMARO GABRIELE SERGIO Storia AMM 75
20 FORMICA GIORDANO Storia DID 75
21 TONIERI TOMMASO Lettere DID 75
22 SANTORO VIOLA MARIA Storia DID 75
23 LENTO MARIA LAURA Storia DID 75

dell'assegno, per gravi inadempienze, fra le quali:

Una interruzione del servizio superiore a 2 (due) mesi potra essere motivo di risoluzione d’ufficio del

contratto.

ingiustificato mancato inizio
ingiustificato ritardo nell’avvio delle attivita;
ingiustificata interruzione dell’attivita;
discontinuita o inadempimento nello svolgimento delle attivita previste.

Per informazioni e chiarimenti massimo.bellina@uniroma3.it




